
Pengumuman Seleksi PPPK Tahap II di 
Lingkungan Badan Kesbangpol Kota Metro 
Resmi Dibuka 

 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik (Kesbangpol) Kota Metro pada seleksi pendaftaran 
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) tahap II untuk Tahun Anggaran 
2024 telah dibuka. Pengumuman ini merupakan tindak lanjut dari surat resmi dengan 



Nomor: 800/E002-243297/B-3/2024, yang mengatur pelaksanaan seleksi PPPK di 
lingkungan Pemerintah Kota Metro, termasuk Badan Kesbangpol. 

Tahap pendaftaran seleksi ini dimulai pada 17 November hingga 31 Desember 
2024 melalui portal resmi SSCASN di https://sscasn.bkn.go.id. Seleksi ini diperuntukkan 
bagi tenaga non-ASN di lingkungan Pemerintah Kota Metro yang telah aktif bekerja 
setidaknya selama dua tahun secara terus-menerus hingga saat pendaftaran. 

Formasi Jabatan di Badan Kesbangpol Kota Metro 

 

Pada seleksi tahap II ini, Badan Kesbangpol membuka dua formasi jabatan yang akan 
diisi oleh pelamar dengan kompetensi teknis tertentu. Detail lebih lanjut mengenai 
kualifikasi dan persyaratan jabatan dapat diakses melalui situs resmi Pemerintah Kota 
Metro di https://info.metrokota.go.id atau Badan Kepegawaian dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia Kota Metro di https://bkpsdm.metrokota.go.id.  

 

Rapat Internal dan Sosialisasi 

Dalam rangka mendukung kelancaran proses seleksi, Badan Kesbangpol Kota Metro 
mengadakan rapat internal bersama para staf honorer untuk membahas pelaksanaan 
seleksi PPPK tahap II. Rapat ini dipimpin langsung oleh Kepala Badan Kesbangpol, 
didampingi Sekretaris dan Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Muda. 

https://sscasn.bkn.go.id/
https://info.metrokota.go.id/
https://bkpsdm.metrokota.go.id/


 

Pada rapat tersebut, Kepala Badan Kesbangpol menekankan pentingnya memanfaatkan 
kesempatan ini untuk menjadi bagian dari Aparatur Sipil Negara (ASN) di lingkungan 
Pemerintah Kota Metro. Dalam suasana yang penuh semangat, beliau menyampaikan 
harapan besar agar seluruh staf honorer dapat mendaftar, mengikuti seleksi dengan 
baik, dan diterima sebagai Pegawai PPPK. 

“Ini adalah peluang besar untuk meningkatkan kualitas karier serta memberikan 
kontribusi nyata bagi kemajuan Kota Metro. Kami berharap seluruh staf honorer dapat 
berpartisipasi secara maksimal dan semoga upaya kita membuahkan hasil yang terbaik,” 
ujar Kepala Badan Kesbangpol. 



Hasil seleksi administrasi akan diumumkan pada 4 Februari 2025, diikuti masa sanggah 
dan tahapan seleksi berikutnya. 

Tahap pendaftaran seleksi ini dimulai pada 17 November hingga 31 Desember 
2024 melalui portal resmi SSCASN di https://sscasn.bkn.go.id. Seleksi ini diperuntukkan 
bagi tenaga non-ASN di lingkungan Pemerintah Kota Metro yang telah aktif bekerja 
setidaknya selama dua tahun secara terus-menerus hingga saat pendaftaran. 

Formasi Jabatan di Badan Kesbangpol Kota Metro 

Pada seleksi tahap II ini, Badan Kesbangpol membuka dua formasi jabatan yang akan 
diisi oleh pelamar dengan kompetensi teknis tertentu. Detail lebih lanjut mengenai 
kualifikasi dan persyaratan jabatan dapat diakses melalui situs resmi Pemerintah Kota 
Metro di https://info.metrokota.go.id atau Badan Kepegawaian dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia Kota Metro di https://bkpsdm.metrokota.go.id. 

Persyaratan lainnya termasuk ijazah, transkrip nilai, serta dokumen pendukung sesuai 
jabatan yang dilamar. Kelengkapan berkas yang diunggah dalam format PDF menjadi 
faktor penting dalam penilaian administrasi. 

Sebagai informasi, seleksi PPPK tahap I untuk formasi di lingkungan Pemerintah Kota 
Metro telah dilaksanakan pada 10 hingga 12 Desember 2024 menggunakan metode 
CAT. 

Untuk informasi lebih lanjut, pelamar dapat menghubungi Call Center BKPSDM Kota 
Metro melalui WhatsApp di 0857-6965-5554 atau email 
di pengadaanbkpsdmkomet@gmail.com. 

https://sscasn.bkn.go.id/
https://info.metrokota.go.id/
https://bkpsdm.metrokota.go.id/


Segera lengkapi persyaratan Anda dan daftarkan diri pada jadwal yang telah ditetapkan. 
Jangan lewatkan kesempatan ini untuk bergabung dan berkontribusi bersama 
Pemerintah Kota Metro. 

 

 

 

 

 

 


